2014年研究生实习项目（岗位）汇总表

浙江省温州市（地区）             

	序号
	单位
	实习项目或岗位
	联系人
	职务
	对接院校
	备注

	1
	浙江省第十一地质大队
	岗位：专业技术岗位。要求：根据单位生产经营需要，从事具体的专业技术工作或从事专题的研究；专业：地质矿产、岩土工程、土木工程、水文地质。准备工作：熟悉本专业的最新前沿技术。
	叶汝姣
	劳人部经理
	
	市直申报需研究生

5人

	2
	温州市民卡服务有限公司
	岗位：文秘；项目简介：温州市民卡对居民日常生活的影响；专业：文秘类；需要事先做何准备工作：了解温州市民卡的相关知识。
	张剑晓
	副总经理
	
	市直申报需研究生

1人

	3
	温州牙科医院
	岗位：口腔医学、口腔内科、口腔正畸科；要求：实习生与医院沟通交流后再确定；专业：口腔临床医学相关专业。
	刘玉敏
	人事科长
	
	鹿城申报需研究生

8人

	4
	温州市润新机械制造有限公司
	岗位：研发部技术员；项目简介：产品外观、结构设计；电控阀的电器设计；水质检测；专业：工业设计、电子电路或水处理相关专业；要求：了解相关的设计工具和设计手段；初步安排：2014.7在注塑车间产品结构、功能及工艺；2014.8-9在研发部实习，根据所学知识与产品特性相结合，辅助设计符合对现有产品内部结构和新外观、电控部分的程序软件以及提出在水处理方面的建议等。


	叶建飞
	人力资源部经理
	
	鹿城申报需研究生

10人

	5
	浙江科得力新材料有限公司
	岗位：技术员；项目简介、要求：耐磨堆焊丝的研发；专业：材料工程(金属材料)。


	侯妮琴
	人事部长
	
	鹿城申报需研究生

5人

	6
	浙江腾腾电气有限公司
	岗位：技术员；项目简介、要求：3D打印机和稳压电源产品研发及技术升级；专业：电子信息或机械设计；初步安排：安排在电源研发小组或3D打印机研发小组实习。


	王迪
	Hr
	
	鹿城申报需研究生

5人

	7
	星际控股集团有限公司
	岗位：光学、机械、电子；项目简介、要求：参与项目产品的研发，车载远程声波传送装置、便携式电声警报器、声波驱散警示灯、车载移动照明、移动显示屏、车载取证系统等；专业：光学、机电专业；要求：通过本公司网站或其它途径了解公司产品的相关信息，了解行业发展前景及前沿信息等；初步安排：安排研发技术部门学习。


	张明海
	人事行政部

部长
	
	鹿城申报需研究生

5人

	8
	浙江长城减速机有限公司
	岗位：搅拌性能及新产品开发研究员；项目简介、要求：模拟各种条件、搅拌目的和要求，进行各种试验，掌握各条件下搅拌器的动力特性和搅拌器在搅拌过程中所产生的流动状态与各种搅拌目的的因果关系等试验，改进或设计新的产品型号，从时间、效率及效果等方面实现创新。专业：化工机械、化学工程、生物化工；要求：具有独立设计能力，能承担搅拌设备和浓密机设备的设计工作 熟练运用CAD等软件进行设计。

	吴一华
	人事主管
	
	鹿城申报需研究生

3人

	9
	申瓯通信设备有限公司
	岗位：软件技术开发员；要求：企业ICT融合通信终端设备。该类设备向各种类型企业用户，提供集语音、数据、安全一体的整体解决方案。语音方面，提供支持SIP协议的VOIP语音，数据与安全方面；要求提供企业级路由器、防火墙相关功能。专业：计算机或相关专业；要求熟悉计算机网络，擅长嵌入式系统以及linux操作，熟悉网络交换机，路由器，WIFI等相关原理。
	万谦勇
	人力资源部经理
	
	鹿城申报需研究生

1人

	9-1
	申瓯通信设备有限公司
	岗位：技术开发工程师；项目：注塑机异步伺服节能驱动器，对注塑机油泵系统进行改造，可大幅价低能耗，实现节能，具有很高的社会效益和经济效益。要求：如何进一步提高节能效果（最理想的节能效果）；如何在提高节能效果的同时，提高生产效率。专业：电子工程技术或相关专业。
	万谦勇
	人力资源部经理
	
	鹿城申报需研究生

1人

	10
	泰昌集团有限公司
	岗位：工艺员；项目简介、要求：车间工艺改进及落实；专业：化学或机械相关专业；需要事先做何准备工作：对铁塔和钢管塔加工有大概的了解。
	戴立鹤
	人事专员
	
	龙湾申报需研究生

2人

	11
	浙江天地人科技有限公司
	岗位：软件测试工程师；要求：温州市公安局物联网治安管控平台项目；专业：计算机科学技术/计算机软件工程。要求：软件测试流程和相关知识。
	文邦彦
	主管


	
	龙湾申报需研究生

2人

	12
	温州市捷点信息技术有限公司
	岗位：研发实习工程师；要求：1、基于数据库的全文检索及分词技术研究。

2、基于SqlServer的表内容，进行中文分词处理，快速检索到相关的数据；项目采用NET(C#),需对该语言有所了解；需要对SQL数据库有所了解；专业：计算机专业；初步安排：了解参观公司、安排项目计划、项目验收。
	朱顺帅
	办公室主任
	
	龙湾申报需研究生

1人

	13
	温州科博达汽车部件有限公司
	岗位：产品研发工程师；项目简介：主要是新品结构开发、工艺等；专业：机械、机电类。
	朱迎春
	高级经理
	
	龙湾申报需研究生

3人

	14
	特福隆集团有限公司
	岗位：技术研发部门；项目简介、要求：开发气液、电液联动机电新产品；专业：机械、液压等。
	全克拉
	办公室

副主任
	
	龙湾申报需研究生

6人

	15
	泰朗管业集团有限公司
	岗位：财务管理岗位；要求：具备扎实的财会知识，CET-6以上，具备会计从业资格证、会计师证等；专业：财务管理、会计学等相关专业； 
	陈玲玲


	人力资源主管


	
	龙湾申报需研究生

2人

	15-1
	泰朗管业集团有限公司
	岗位：国际贸易岗位；要求：要求英语CET-6以上，具备良好的英语听说读写能力，具备扎实的国际贸易专业知识；专业：国际贸易、英语等相关专业； 
	陈玲玲


	人力资源主管


	
	龙湾申报需研究生

1人

	15-2
	泰朗管业集团有限公司
	岗位：理化室；要求：负责光谱分析、拉伸、硬度、冲击试验、扩口、压扁、晶粒度、晶间腐蚀、a相、晶粒度等项目的实验；专业：材料、物理化学、热处理等相关专业；初步安排：跟随理化室工程师进行实习工作。
	陈玲玲


	人力资源主管


	
	龙湾申报需研究生

3人

	16
	浙江恒丰泰减速机制造有限公司
	岗位：齿轮测量\计量研究项目、金属材料及热处理研究项目、沉降槽桥架或耙优化设计项目、流体力学分析项目；要求：减速机材料与检验测量研究/搅拌装备结构和力学研究；专业：机械及自动化、材料学、流体力学、先进制造工艺。要求：了解减速机传动结构原理和应用、了解搅拌装备结构原理和应用。
	骆梅勇
	副总经理
	
	瓯海申报需研究生

4人

	17
	温州市冠盛汽车零部件集团股份有限公司
	岗位：法务;专业：法律等相关专业。
	潘俊芹
	
	
	瓯海申报需研究生

1人

	17-1
	温州市冠盛汽车零部件集团股份有限公司
	岗位：财务管理；专业：财务等相关专业。
	潘俊芹
	
	
	瓯海申报需研究生

1人

	17-2
	温州市冠盛汽车零部件集团股份有限公司
	岗位：机械产品技术专业：机械设计等相关专业。
	潘俊芹
	
	
	瓯海申报需研究生

1人

	17-3
	温州市冠盛汽车零部件集团股份有限公司
	岗位： IE软件开发； 专业：计算机信息管理等相关专业。
	潘俊芹
	
	
	瓯海申报需研究生

1人

	18
	温州市大荣纺织仪器有限公司
	岗位：电子工程师、软件工程师；要求：有项目开发经验；专业：电子相关专业、计算机专业；需熟悉本行业产品标准；实习活动初步安排：根据公司项目分配。
	高飞晓
	总经理
	
	瓯海申报需研究生

2人

	19
	浙江欧福密封件有限公司
	项目：高分子；要求：主要负责实验室检测。专业：高分子或橡胶专业。
	谢雪刚


	经理


	
	瓯海申报需研究生

2人

	20
	华联机械集团有限公司
	项目：自动上袋机开袋套袋装置翻斗部分的空间四连杆机构的分析与优化设计；简介：见附件1专业：机械设计；初步安排：在华联机械集团温州总部进行。
	黄冰冰
	人事专员
	
	瓯海申报需研究生

1人

	20-1
	华联机械集团有限公司
	项目：顶捆穿箭式托盘自动捆扎机研究与虚拟优化设计；专业：机械设计；简介见附件2；初步安排：在华联机械集团温州总部进行。
	黄冰冰
	人事专员
	
	瓯海申报需研究生

1人

	20-2
	华联机械集团有限公司
	项目：不同负载下的热封变压器的功率及最佳输出电压分析；见附件3；要求：根据负载不同，分析加热所需功率，以确定热封变压器功率及最佳输出电压。专业：电工类；初步安排：在华联机械集团温州总部进行。
	黄冰冰
	人事专员
	
	瓯海申报需研究生

1人

	21
	法派集团有限公司

	项目：服装企业O2O运营模式项目；项目简介：研究当前服装企业O2O运营模式，针对渠道、定价模式、供应链等方面的变化提出建设性方案或建议。专业：市场营销或电子商务相关专业；需要：了解服装企业传统营销模式及当前O2O运营模式，了解同类企业目前O2O运营模式发展状况。初步安排：参观、了解企业；研究O2O运营模式现状及存在问题，提出建设性方案、建议。


	曹乔乔
	人事经理
	
	开发区申报研究生

1人

	21-1
	法派集团有限公司

	岗位：服装企业精益生产管理；简介：研究当前服装企业精益生产管理，在互联网经济时代如何运用信息化技术提升制造企业的生产管理水平。专业：工业工程或工商企业管理相关专业；要求：了解服装企业传统生产管理模式及同类企业目前精益生产管理状况。初步安排：参观、了解企业研究精益生产管理现状及存在问题提出建设性方案。
	曹乔乔
	人事经理
	
	开发区申报研究生

1人

	22
	汇润机电有限公司


	项目：人力资源管理项目改进；要求：发现企业人力资源管理存在的问题，并提出改进意见；专业：人力资源管理或企业管理人力资源方向。
	陈治水


	招聘主管


	
	开发申报研究生

2人

	22-1
	汇润机电有限公司


	岗位：公司物流现状改进；要求：发现企业物流运营方面存在的问题，并提出改进意见；专业：物流工程专业。
	陈治水


	招聘主管


	
	开发申报研究生

2人

	22-2
	汇润机电有限公司

	岗位：外贸电子商务项目改进；项目简介、要求：要求发现企业外贸部在电子商务方面存在的问题，并提出改进意见；专业：电子商务。
	陈治水


	招聘主管


	
	开发申报研究生

2人

	22-3
	汇润机电有限公司

	岗位：生产企业品质项目改进；项目简介、要求：发现企业人力资源存在的问题，并提出改进意见；专业：产品质量工程

专业。
	陈治水


	招聘主管


	
	开发申报研究生

3人

	22-4
	汇润机电有限公司

	岗位：制造部项目改进；项目简介：要求发现企业生产制造部门存在的问题，并提出改进意见；专业：管理科学与工程专业工业工程方向。


	陈治水

	招聘主管


	
	开发申报研究生

3人

	22-5
	汇润机电有限公司

	岗位：国际贸易项目改进；项目简介：要求发现企业人力资源存在的问题，并提出改进意见；专业：国际贸易学或商务英语。


	陈治水

	招聘主管


	
	开发申报研究生

2人

	22-6
	汇润机电有限公司

	岗位：财务项目改进；项目简介：要求发现企业财务部门存在的问题，并提出改进意见；专业：会计学。
	陈治水

	招聘主管


	
	开发申报研究生

1人

	23
	人本集团有限公司
	岗位：技术中心研发；项目：轴承开发；专业要求：武汉理工大学研究院 机械类机械制造自动化1人，重庆大学研究院 机械类机械制造自动化1人；初步安排：安排至集团下属技术研发中心（上岗）。
	朱瑜
	人力专员
	
	开发区申报研究生

2人

	24
	浙江富控电梯有限公司
	岗位：电梯机械技术开发项目（技术员）；项目简介：培养方向为电梯机械、土建或电气组技术员；要求：专业知识基础扎实，担任过学生干部、获得过奖学金等荣誉优先考虑；思维敏捷，具备良好的沟通协调和组织能力；技术岗位要求熟练使用CAD等制图软件。专业：机电一体化、机械制造及自动化、电气工程及自动化；初步安排：理论培训——车间实习——部门实习。

	侯程程
	人力资源

科长
	
	开发区申报研究生

2人

	24-1
	浙江富控电梯有限公司
	岗位：市场销售开发项目（销售助理）；要求：专业知识基础扎实，担任过学生干部、获得过奖学金等荣誉优先考虑；思维敏捷，具备良好的沟通协调和组织能力；技术岗位要求熟练使用CAD等制图软件。专业：市场营销；初步安排：理论培训——车间实习——部门实习。
	侯程程
	人力资源科长
	
	开发区申报研究生

3人

	24-2
	浙江富控电梯有限公司
	岗位：经理秘书；要求：要求专业知识基础扎实，担任过学生干部、获得过奖学金等荣誉优先考虑；思维敏捷，具备良好的沟通协调和组织能力；技术岗位要求熟练使用CAD等制图软件。专业：工商管理、人力资源；初步安排：理论培训——车间实习——部门实习。

	侯程程
	人力资源科长
	
	开发区申报研究生

1人

	25
	浙江明泰标准件有限公司
	岗位：金属热处理及表面处理；专业：金属热处理专业、工艺设计、材料学专业等方向。


	张家伟
	人事经理
	
	开发区申报研究生

2人

	25-1
	浙江明泰标准件有限公司
	岗位：冷锻工艺技术开发及金属塑性加工；要求：研究当前企业生产工艺，针对加工技术、方式等方面的提出改进或建议。专业：艺设计、机械类、模具、金属等专业方向；准备工作：了解冲压加工、冷锻加工等金属加工工艺。


	张家伟
	人事经理
	
	开发区申报研究生

2人

	26
	浙江康乐药业股份有限公司
	实习项目(或岗位) 盐酸氨基葡萄糖制备工艺；项目简介：盐酸氨基葡萄糖（GAH）制备方法目前较为常见的为酸水解法，酶水解法选择性好，副反应少。要求：1、寻找合适的酸水解条件，使所用的酸浓度降低，回收的酸可方便套用，成品质量好收率高；2、寻找合适的、获得途径简便的壳聚糖酶种，使酶解工艺真正适合于产业化。专业：化学合成；要求：充分查询国内外相关资料，了解当前盐酸氨基葡萄糖制备的方法及研究方向，设计合适的工艺路线。初步安排：1、初步了解单位1-2天；2、开始实习1-2个月；3、车间实习0.5-1个月。
	张随楷
	研究所所长
	
	开发区申报研究生

1人



	26-1
	浙江康乐药业股份有限公司
	岗位：厄多司坦注射液的开发；简介:厄多司坦（erdosteine），注射剂开发。要求：为使本品能用于急性患者，尤其是口服有困难的患者，希望将本品开发成注射液。专业：药物制剂；需要事先做何准备工作：充分查询国内外相关资料，了解当前厄多司坦制剂的研发进展情况，参考相似品种的制剂处方及工艺对本品设计合适的工艺路线。初步安排：充分查询国内外相关资料，了解当前厄多司坦制剂的研发进展情况，参考相似品种的制剂处方及工艺对本品设计合适的工艺。
	张随楷
	研究所所长
	
	开发区申报研究生

1人



	27


	固力发集团有限公司
	岗位：社会实践员；要求：提升公司电力金具的设计、生产水平；专业：高压电力设计、模具设计与铸造、金属材料、冲锻工艺、机械设计；需要事先做何准备工作：相关技术指导的培训课件；初步安排：按照公司实践计划。


	饶小勇
	人力资源

经理
	
	乐清申报需研究生

6人

	28
	环宇集团有限公司
	岗位：总经办文员；要求：公文写作、文档编辑整理、会议记录等；专业：汉语言文学等相关专业。需要事先做何准备工作：了解低压电气行业概括及总经办文员相关岗位职责；初步安排：1、熟悉公司；2、简单培训；3、定岗实习。


	吴原龙
	招聘专员
	
	乐清申报需研究生

1人

	29
	科都电气有限公司
	岗位：自动化工装夹具设计/电器和机械设计/总经理助理；简介：低压电气行业自动化夹具类和机械类设计。专业：机械设计及自动化/哲学、法律或中文专业；需要事先做何准备工作：了解企业基本情况（可电话联系），且有参与制造型企业长期规划；初步安排：宣讲会—企业参观—岗位工作帮带—定期座谈会和培训。


	王海生
	人力资源专员
	
	乐清申报需研究生

8人

	30


	三科电器集团有限公司
	岗位：工程技术部技术员；简介：产品研发、样机制作、产品升级。专业：电子专业、电力专业、电气自动化专业；初步安排：产品研发、样机制作、产品升级。


	支绍洁

	行政助理
副总经理
	
	乐清申报需研究生
5人

	31
	永固集团股份有限公司
	岗位：技术员、机械制造与自动化等；专业：输配电类、金属材料类、机械制造类、机械自动化类、人力资源类、质量类、营销类等；需要事先做何准备工作：相关专项论述，及专项改进意见报告（自定义）。


	何继双
	人力资源部经理
	
	乐清申报需研究生

3人



	32
	浙江苍南仪表厂
	岗位：旋进漩涡流量计改进；要求：旋进漩涡流量计用于气体的流量计量，具有无可动件、免维护等优点，但由于其原理结构的原因，计量精度易受外界机械震荡和流体脉动的影响，需要改进传感器的结构，提高流量计的抗干扰能力；专业：测控技术与仪器。

	蒋贤品
	厂办副主任
	
	苍南申报需研究生

10人

	33
	平阳县长庚医院
	岗位：临床（内科、妇产科、康复医学、生物医学工程、软件或信息工程）；专业：临床、康复医学、生物医学工程、软件信息工程；初步安排：医院安排科室主任负责带学生。

	潘太知


	院办副主任


	
	平阳申报需研究生

6人

	34
	浙江省温州医科大学附属第一医院文成院区（文成县人民医院）
	专业：临床医学；初步安排：项目制实习研究。


	郑国校


	医务科副主任


	
	文成申报需研究生
6人

	35
	陕西汽车集团温州云顶汽车有限公司
	岗位：汽车电气、底盘工程；项目简介、要求：LNG汽车电路、电器；新能源及LNG货车和专用车及整车总布置，电器系统设计；专业：汽车电子技术、汽车工程。

	李小平
	副部长
	
	瑞安申报需研究生

2人

	36
	瑞安市客运站场建设指挥部
	岗位：市客运中心站工程造价或工程管理；项目：市客运中心站工程位于瑞安市瑞祥新区，按国家一级客运站标准建设，是我市重点工程之一，列入省交通枢纽站。总投资概算4.6亿元。总占地面积5518m²（折合82.67亩）,总建筑面积60260m²。其中地下室面积11931m²，地上面积48328m²。由十七层综合楼、四层站房、维修车间和公交中转站、人防物资库等组成。项目设计为长短途双层发车，平均日发送旅客量32600人，日发车班次1516班。专业：工程管理、工程造价；初步安排：参与工程现场管理。
	单小珍
	办公室
	
	瑞安申报需研究生

1人

	37
	温州仁谦汽车油泵有限公司
	岗位：汽车燃油泵开发；项目：汽车燃油泵；专业：电机、流体力学、泵阀。
	陈建兰
	经理
	
	瑞安申报需研究生

4人

	38
	瑞安市瑞智人力资源开发服务有限公司
	岗位：瑞安人才网WEB设计标准化；要求：1、通过对网站现状分析，对旧HTML代码进行（DIV+CSS）标准化优化。2、要求精通DIV，CSS（兼容各类主流浏览器）；熟练JavaScript，熟练使用HTML、XML语言；专业：计算机相关专业；准备工作：1、了解并熟悉瑞安人才网的网站结构设计；2、收集并学习WEB标准化的编写及优化。初步安排：了解分析网站主要页面WEB及CSS 结构；提出网站需要修改的页面目录及优化方案；在本地计算机上测试修改需要优化的页面；对解决方案，及解决的问题进行梳理，完成报告的撰写。

	蔡丹伟
	技术部主管
	
	瑞安申报需研究生
1人

	39
	浙江凯勋机电有限公司
	岗位：图像分析鉴别点钞机；简介见附件4；专业：模式识别；要求：首先了解钞票片面图像快速扫描去；每张钞票印刷号码要打印出来，同时识别面额、真假；初步安排：实验室、熟悉研发要求、实习。
	林昌秋


	技术总监
	
	瑞安申报需研究生
2人

	40
	瑞安市中联电声乐器有限公司
	岗位：电磁感应性能测试；简介：对双线圈拾音器进行各项数据检测，检测方案，研究humbucker的电磁消噪原理。专业：物理，电磁感应相关；要求：了解电吉他发音原理；初步安排：本公司会提供样品，检测工具，然后会指定哪些数据需要被检测。实习生设计检测方案。
	林遵义
	总经理
	
	瑞安申报需研究生
2人

	41
	洞头县产品质量监督检验所
	岗位：计量测算与研究；项目具体任务描述：计量测算与研究。专业：计量相关专业；需熟知计量理论与检定设备。实习期间工作安排：一、计量理论指导 二、计量检定与研究
	黄华国
	质检员
	
	洞头申报需研究生
1人

	41-1
	洞头县产品质量监督检验所
	项目：石油产品检验检测与研究；柴油、液化气检验与研究。专业：石油化工相关专业；需要：熟知石油化工产品检验理论与检验设备。实习期间工作安排：一、石油产品理论指导 二、石油产品检验与研究
	黄华国
	质检员
	
	洞头申报需研究生
1人

	41-2
	洞头县产品质量监督检验所
	岗位：食品检验检测与研究；专业：食品相关专业；需要事先做何准备工作：熟知食品检验理论与检验设备。实习期间工作安排：一、食品生产理论指导 二、食品检验与研究。

	黄华国
	质检员
	
	洞头申报需研究生
1人

	42
	洞头县人民政府东屏街道办事处
	项目名称：七夕民俗风情节；简介：协助完成旅游节庆（七夕民俗风情节）策划、筹备工作；专业：旅游管理、规划类；需要：了解洞头七夕节基本情况，以及前几届七夕民俗节庆举办的一些流程模式；实习期间工作安排：协助东屏街道旅游办完成第7届七夕民谷风情节的举办。

	张颖 
	旅游专干
	
	洞头申报需研究生
1人

	43
	洞头县人才发展有限公司
	项目：劳务派遣业务程序设计；项目描述：设计一套能包含我公司所有派遣员工的数据库，并能从数据库中方便的查找信息。专业：计算机相关专业。


	王仕渝
	
	
	洞头申报需研究生
1人

	44
	洞头县人才市场管理办公室
	项目：人才管理；项目描述：创造良好的外部条件，调动人才的内在因素，最大限度地发挥人的才能，充分开发人才的潜在能力，力求使“人尽其才，才尽其用”。专业：人力资源相关专业；需要：了解我县目前人才管理的相关信息。及我县未来的战略定位；需要：理清我县目前在人才管理方面的缺陷，通过调研提出能提高我县人才增长率的人才管理建议。
	王仕渝
	
	
	洞头申报需研究生
1人

	45
	温州伟望塑业电气有限公司
	项目：改善生产工艺；项目描述：充分利用现有生产设备，设计新的生产工艺流程，实现产品的自动化流水线生产。提高生产率，减少人工成本。专业：机械工程第、自动化系；需要：了解公司产品生产流程及设备性能，设计一套生产工艺流程。
	潘雪勤
	
	
	洞头申报需研究生
2人

	46
	洞头县委党史县志办公室
	项目：洞头县党史（1979-1978）编纂讨论、资料整理；项目描述：协助整理“洞头党史（1949-1978）”编纂资料，参与党史编写讨论。专业：中共党史（含党的学说和党的建设）、历史学；需要：了解洞头历史；工作安排：前半个月了解洞头党史，协助整理资料，参与讨论；后半个月撰写一篇党史资政类文章。
	谢海燕
	综合科副科长
	
	洞头申报需研究生
1人

	47
	浙江报喜鸟服饰股份有限公司
	岗位：人事行政、企业管理；简介：要求沟通能力强、熟悉操作办公系统；专业：人力资源、工商管理、企业管理；要求：提前确认行程；初步安排：企业文化培训；工作职责介绍；人力资源各模块实行操作；企业员工满意度调研项目。
	张羽
	总监
	
	永嘉申报需研究生
3人

	48
	浙江超达阀门股份有限公司
	岗位：人力资源专员；要求：完善相关的人事流程；专业：人力资源相关专业；需要事先做何准备工作：熟悉人事法律法规。 
	潘建珍
	人力资源

主管
	
	永嘉申报需研究生

1人

	49
	浙江红蜻蜓鞋业股份有限公司
	岗位：人力资源部—企业文化模块；专业：人力资源管理、企业管理或新闻学等相关专业；需要事先做何准备工作：了解红蜻蜓公司基本情况、企业文化；初步安排：拟安排到相关单位或部门进行实习。
	贾景飞
	人才开发
	
	永嘉申报需研究生

2人

	50
	科福龙阀门集团有限公司
	岗位：阀门打字；项目简介、要求：要求懂电脑，对阀门有一定的认识。专业：机电、计算机专业。
	汪晓峰
	经理
	
	永嘉申报需研究生

1人


序号20、华联机械集团有限公司 
附件1：
自动上袋机开袋套袋装置翻斗部分的空间四连杆机构的分析与优化设计
1、如图所示：
图1：空间机构简图；
图2：内外斗和包装袋正视图（虚线为开斗状态，实线为复原状态）；
图3：内外斗和包装袋正视图（虚线为开斗状态，实线为复原状态）；
图中，1-连接板L1；2-摆杆L2；3-可调双头螺栓L3；4-转臂安装板L4；5-转筒；6-关节轴承；7-外斗；8-内斗；9-摆筒组件；10-驱动气缸。
要求如下：
已知条件：
1 复原状态下，α=90°；开斗状态下，α=0°（共2个工作状态）；
2 驱动气缸行程△L=20、25、30、40、50、60mm（共6档可选）；
3 斗宽W约90~160mm。
求解：
W 与 L1、L2、L3、L4 的关系，即斗宽W与空间四连杆L1、L2、L3、L4 参数的关系分析与设计公式。
[image: image1.png]


图1
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图2
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图3
序号20-1、华联机械集团有限公司

附件2：         顶捆穿箭式托盘自动捆扎机研究与虚拟优化设计

1. 项目简介

本项目包括捆扎机头、穿箭式轨道、自动升降平台的零部件三维建模、虚拟装配设计和分析优化。

2. 适应高强度捆扎带的捆扎机头的优化设计
本项目捆扎机采用高强度捆扎带对满载实托盘进行自动垂直捆扎，需要优化设计拉紧力自动可调的强力拉紧机构，提高动态功能。

3. 穿箭式捆扎带轨道的优化设计

本项目捆扎机采用顶捆方式进行托盘捆扎。

为了形成封闭的捆扎带轨道，下部轨道采用穿箭式轨道。采用可靠的导引机构，以实现穿箭式轨道的可靠衔接需要进行优化设计。

另外，通过计算机仿真技术，需要对带轨道转角进行局部优化设计，确保捆扎带能高速稳定在轨道内穿行。

4. 自动升降平台的动态性能优化设计

本项目捆扎机采用顶捆方式，捆扎机头安装在自动升降平台上。由于自动升降平台具有较大的自重和负重，升降动作要求快速、频繁、平稳和定位精度，需要进行改善动态性能的优化设计。

序号20-2、华联机械集团有限公司

附件3：         
项目说明

我们机器的主要功能是塑料薄膜袋的热封功能，热封功能是通过向镍铬丝接入低压大电流来实现，我们的镍铬丝牌号是Cr20Ni80，宽度是分为5mm与10mm两种，厚度是0.13mm，长度分别为260，410，510，610，720，820毫米不等，我们有两种形式的热封形式，分为单加热与双加热，双加热时，采用两条相同规格与相同长度的加热丝串联而成。

我们对镍铬丝对的加热要求是通电3秒钟内温度达到400度左右。

我们现在的加热变压器有250W，400W，500W，600W，800W，1000W，1500W不等，输出电压有28～56V不等，我们发现，同样功率的变压器，输出电压越高，就能驱动更长的镍铬丝，如果电压太低，镍铬丝就不发热，或发热的很慢。

但输出电压高不太安全，因为镍铬丝总是裸漏的。

参考国外机器发现，国外机器的变压器输出电压均不超过24V，大部份是在20-24V之间。但功率（VA数）都比较大，比如同样长度为410的镍铬丝，国外用1200VA的输出20V的变压器，我们用400VA输出36V的变压器。

我们想知道，变压器功率，输出电压，镍铬丝长度（或面积或体积）三者之间怎样计算，怎样匹配。

我们的目标是在3秒钟内让镍铬丝温度达到400度左右，输出电压最好在24V内，这样比较安全。我们需要计算最小的变压器功率，以最小的体积达到目标。

以下是一些材料和机器的图片。

1.机器的图片，两边黄色就是热封机构。
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2.已安装的热封机构（内含聂铬丝）。
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3.聂铬丝

[image: image6.png]



4.加热变压器
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序号39、浙江凯勋机电有限公司

附件4：项目简介
本项目是要开发符合《人民币鉴别仪通用技术条件》国际标准要求的点钞机，具有光谱图像分析鉴别技术，特定光学特征分析鉴别技术，磁特征定量分析鉴别技术，磁特征定性鉴别技术等九种以上的鉴别能力，鉴别速度要达到1000-1200张/分。并且还要具备纸币冠字号码识别功能，识别鉴别功能全开时速度也要达到1000张/分。其识别精度要达到国际标准要求≥0.03%的误识率。
	


